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I<atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 ()
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2019-03-13 SOCN/2019:23 -
002
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Thomas Brandels
Socialndmnden

Tillagg och andringar i Delegationsordningen

Forvaltningens forslag till beslut

1. Socialndmnden beslutar anta tilligg och dndringar i delegationsordning enligt
forvaltningens forslag.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Tilldgg och dndringar dr av nddvindig betydelse for arbetets utforande framst nar det
giller effektivitet och legitimitet. Foljande tilldgg och dndringar foreslés:

e Tilldgg i avsnitt 1 p. 2 om forvaltningschefens mgjlighet att besluta forvaltningens
riktlinjer och arbetsordningar samt tilldgg och éndringar i delegationsordningen.
Andringen medfor ocksa att efterfoljande numreringen éndras i avsnittet. Tidigare
lydelse i punkten finns sedan tidigare med under avsnitt 3.2 p.1 (dubblett).

2. | Beslut om forvaltningens Forvaltningschef | Om det inte dr av
riktlinjer och arbetsordningar principiell art eller annars
samt om tilligg och &ndringar av storre vikt (beakta
1 delegationsordningen bland annat MBL m.fl.)

e Andring i avsnitt 2.1 p. 7 som utdkas med administratdrer som delegat vid
faderskapserkédnnande nir S-protokoll anvédnds. Fanns i den tidigare
delegationsordningen men av forbiseende dverfordes det inte till den nuvarande.
Andringen #r kursiverad.

7. | Beslut ifraga om godkdnnande
a) av faderskapsbekriftelse nér | a) Administrator 1 kap. 4 § FB
S—pr?tokoll anvdnts 3 kap. 5 § FB
b) I dvriga fall b) och ¢)
c) eller att vicka och fora talan | Familjerdttssekreterare
1 mal om faderskap eller socialsekreterare
SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: /0150 — 570 00/

www.katrineholm.se E-post: socialf2rvaltningen@katrineholm.se



I<atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 2 (2)
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2019-03-13 SOCN/2019:23 -
002
Stab
e Andring av lagrumshénvisning i avsnitt 2.6 p. 4 frin lag om statlig ersittning (som

bara sdger att kommunen har rétt till erséttning) till fyra forordningar som styr
ersittning for olika fall. Aven en redaktionell Andring till ordalydelsen fran den
tidigare delegationsordningen. Andringarna ir kursiverad.

4. | Beslut i fraga om att 6ver- | Ekonom eller I samrad med Statlig ersdttning
klaga Migrationsverkets jurist forvaltningschef | enl. forordningar
beslut om bidrag och 1990:927,
ersdttningar for 2010:1122,
mottagande av flyktingar 2017:193,
inklusive anvisade 2002:1118
ensamkommande barn och

m.fl.
unga
e Tilldggiavs. 3 p.5 om anmélan av personuppgiftsincident till Datainspektionen.

5. | Beslut i frdga om att anmdla | GDPR - samordnare | Vid behov radgora
personuppgiftsincident till med incidentgruppen
Dataskyddsinspektionen

Arendes handlingar
e Forslag delegationsordning
Forvaltningens bedémning
Socialndmnden foreslés fatta beslut om att anta och faststélla de foreslagna tilliggen och
andringarna 1 delegationsordningen.
Thomas Brandels
Forvaltningsjurist
Beslutet skickas till:
Verksamheten
Akten
SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: /0150 — 570 00/

www.katrineholm.se E-post: socialfsrvaltningen@katrineholm.se
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Forkortningar

AL = Alkohollagen

AvtL = Avtalslagen

BrB = Brottsbalken

FB = Forildrabalken

FOL = Folkbokforingslag (1991:481)

FL = Forvaltningslag (1986:223)

GDPR = Dataskyddsfoérordningen

KL = Kommunallag (1991:900)

KKL = Kérkortsforordningen

LOU = Lag (1992:1528) om offentlig upphandling
LSO = Lag (2003:778) om skydd mot olyckor
LVM = Lagen om vérd av missbrukare i vissa fall
LVU = Lagen med sirskilda bestimmelser om vard av unga
OSL = Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
MBL = Lag om medbestimmande 1 arbetslivet
RPSFS = Rikspolisstyrelsens forfattningssamling
SkL = Skadestindslag (1972:207)

SoF = Socialtjanstforordningen

SoL = Socialtjianstlagen

SOSFS =Socialstyrelsens forfattningssamling

TF = Tryckfrihetsforordning (1949:105)

AB = Aktenskapsbalken



Inledning
Inneborden av delegering

Delegering enligt kommunallagen (2017:725), KL, innebér att beslutanderétten i ett visst drende eller i
en drendegrupp flyttas over till nagon annan (delegaten). Ett beslut som fattas av en delegat géller pa
samma sétt som om ndmnden sjilv fattat beslutet. Némnden kan inte dndra en delegats beslut, men
diaremot aterkalla delegeringsuppdraget.

Néamnden kan ocksa foregripa ett beslut i ett enskilt d&rende genom att sjilv ta 6ver drendet och fatta
beslut. En delegat kan vilja att hinskjuta ett drende till nimnden.

Vad kan delegeras

Delegering forutsitter att kommunfullméktige 1 ett reglemente eller 1 ett sdrskilt beslut uppdragit till
ndmnden att hantera ett visst verksamhetsomrade eller besluta i vissa drenden.

Av 6 kap 38 § kommunallagen framgar det dock att beslutanderitt &ndé inte kan delegeras nir det
géller:

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e Framstillningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har 6verklagats,

e Arenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de ir av principiell beskaffenhet eller
annars av storre vikt,

e Arenden som vickts genom medborgarforslag och som limnats dver till nimnden, eller

e Arenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

e Beslut av rent verkstéllande karaktér (ska tolkas restriktivt) far tas av anstélld, och behdver inte
delegeras av nimnden.

Till vem far beslut delegeras

En ndmnd far, enligt 6 kap 37 § kommunallagen uppdra &t presidiet, ett utskott, en ledamot eller
erséttare att besluta pd ndmndens végnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En ndmnd far
dven uppdra t en anstélld att besluta pa ndmndens vagnar 1 visst drende eller viss grupp av drenden.

En ndmnd far diremot inte dverlata till fortroendevald och anstélld att besluta i férening eftersom olika
bestimmelser &r tillimpliga nér fortroendevalda och anstéllda delegeras beslutsritt.

Ordforandebeslut

I d&renden av bradskande karaktér kan nimndens ordforande fatta beslut i ndimndens stélle (se 6 kap 39 §
kommunallagen). Ndmndens forste och andre vice ordforande trader i ordforandens stélle vid dennes
frdnvaro.

Ordforandebeslut enligt 6 kap 39 § KL kan tas d&ven om delegering enligt 6 kap 37 § kommunallagen
inte skett och d&ven om delegering inte ens varit mgjlig, enligt 6 kap 38 § samma lag, kravet ar att
beslutets karaktér gor det s& bradskande att beslutet maste tas fore ndsta nimndsammantréde.

Vidaredelegering

Enligt bestimmelser i kommunallagen kan forvaltningschefen vidaredelegera beslut som ndimnden
delegerat till denne.



Anmadlan av beslut fattade pa delegation

Enligt bestimmelser i kommunallagen beslutar nimnden om och hur beslut som ér fattade pa delegation
ska anmélas till ndmnden (ordférandebeslut fattade med stéd av 6 kap 39 § kommunallagen ska dock
alltid anmaélas till nimndens nésta sammantrade). Syftet med anmailan &r att ndmnden ska fa information
om hur den delegerade beslutsrétten utovas.

Eftersom beslut fattat av en delegat géller som om nimnden sjdlv fattat beslutet, sker anmélan till
ndmnden for kinnedom och inte for ndmndens godkénnande.

Beslut som fattats i enlighet med denna delegationsordning ska rapporteras till namndsekreterare.
Jav

En delegat eller ledamot som éar jdvig far inte handldgga eller fatta beslut i ett &rende. Det regleras i 6
kap 28-32 §§ och 7 kap 4 § kommunallagen. Den som sjélv ser att man kan antas vara javig i ett drende
har en skyldighet att anméla detta.

Delegationsforteckning

Nedan foljer en forteckning 6ver i vilka fall Socialnimnden delegerar sin beslutanderitt, med stod av 6
kap 37 § KL. I delegationsforteckningen ar endast den l4gsta nivan av beslutsfattare angiven. Av detta
foljer att beslutsfattare pa hogre nivéer ocksa har rétt att besluta i samma drendetyp. Om det for ett visst
drende inte finns nagon delegat utsedd tas beslut av ndamnden.

Eftersom beslut fattat av en delegat géller som om nimnden sjilv fattat beslutet, sker anmélan till
ndmnden for kdnnedom och inte for namndens godkdnnande.

Beslut som fattats 1 enlighet med denna delegationsordning ska rapporteras till namndsekreterare.
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Avsnitt 1 - Verksamhetsgemensamt

Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Arenden som inte delegerats | SOCN:s ordf., 1:e eller - Arenden som omfattas | 6 kap. 39 § KL
dér beslut behover tas 2:e vice ordf. av det allménna
omgéende och ndmndens eller ndmndreglementet
utskottets beslut inte kan - Beslutet ska anmilas pa
avvaktas nista sammantréide
2. | Beslut om forvaltningens Forvaltningschef Om det inte dr av
riktlinjer och arbetsordningar principiell art eller annars
samt om tilligg och &ndringar av storre vikt (beakta
1 delegationsordningen bland annat MBL m.fl.)
3. | Beslut om arkivvard Stabens enhetschef 4 § Arkivlagen
4. | Anmélan till Enhetschef 6 kap. 12 §
smittskyddsldkaren Smittskyddslag
5. | Yttrande till Skatteverket, Socialsekreterare 17 a § FOL, 3 kap.
Transportstyrelsen, 8 §och5Skap.2§
Polismyndigheten och KKF, RPSFS
Forsvarsmakten 2009:13 och 5 §
hemvérnsforord.
6. | Beslut om intern och extern SOCN:s ordf. enligt riktlinjer
representation for
socialndmnden
7. | Beslut om intern och extern Forvaltningschef enligt riktlinjer
representation for
forvaltningen
8. | Beslut om intern och extern Avdelningschef enligt riktlinjer
representation, for
avdelningen
9. | Beslut om intern och extern Enhetschef enligt riktlinjer
representation for enheten
10. | Ansokningar géllande SOCN:s ordf.
foreningsbidrag utanfor det
arliga upp till 10 000 kronor
7

10
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Avsnitt 1.1 - Handlaggning av @renden

Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut om att
a) Utredning ska inledas a) Socialsekreterare eller 11 kap. 1 § SoL
familjer.éitt.ssekreterare 11 kap. 2 § SoL
och socialjour
b) Utredning inte ska inledas |b) Verksamhetsledare
eller att inledd utredning och socialjour
ska avslutas utan insats
Avsnitt 1.2 - Overflyttning av drende till annan kommun
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut ifraga om 6verflyttning | Utskott 2 akap. 10 § SoL
av drende till eller frdn annan
kommun
2. | Ansoka om overflyttning hos | Utskott 2 akap. 11 § SoL
IVO eller 6verklaga deras
beslut
Avsnitt 1.3 - Ombud och offentligt bitrade
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut om att utse ombud for | Forvaltningschef I domstol och andra 10 kap. 2 § SoL.
nidmnden myndigheter 2 kap AvtL
2. | Beslut att avvisa ombud Enhetschef 14 kap 1 st. FL
Avsnitt 1.4 - Ekonomiskt bistand enligt socialtjanstlagen (SolL)
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Besluti frdga om utredning Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL

ska inledas eller inte samt att
avsluta inledd utredning

11
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Beslut i frdga om ekonomiskt
bistand

a) Enligt riksnorm

b) Livsforing i dvrigt och
skéliga kostnader upp till
25 % av prisbasbeloppet

¢) Upp till 50 % av
prisbasbeloppet

d) Dérutover

a) Socialsekreterare
b) Socialsekreterare

c) Enhetschef

d) Utskott

Se i forsta hand interna

riktlinjer om livforing i

Ovrigt

b) I samrad med
verksambhetsledare

4 kap. 1 § SoL
4 kap. 2 § SoL

Beslut om forsorjningsstod
med villkor om deltagande 1
atgdrd, samt végra eller sinka
stodet till den som inte deltar
i anvisad atgard

Socialsekreterare

Praktik eller andra
kompetenshdjande
atgarder

4 kap. 1 § SoL
4 kap. 4 § SoL
4 kap. 5 § SoL

Beslut om ekonomiskt
bistand till ungdomar som
bor 1 stodboende

Socialsekreterare

4 kap. 1 § SoL

Beslut ifraga om att

a) Aterkriva ekonomiskt
bistand eller erséttning

b) Efterskinka eller sétta ned
aterbetalningspliktigt
ekonomiskt bistdnd eller
erséttning

c¢) Vicka och fora talan 1
forvaltningsritten om
ersittning som enskild inte
aterbetalar frivillig

a) Verksamhetsledare
eller Enhetschef
b) Enhetschef

c¢) Utskott

9 kap. 1 § SoL
9 kap. 2 § SoL
9 kap. 3 § SoL
10 kap 4 § SoL

Avsnitt 1.5 - Dodsboanmalan

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

Lagrum

Beslut i friga om
doédsboanmadlan till
Skatteverket

Socialsekreterare

Skatteverket ska
underrittas om vem som
ar delegat

20 kap. 8 a § AB

Beslut ifrdga om
boupptickning

Socialsekreterare

20 kap. 2 § 2 st.
AB

12
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3. | Besluti fraga om att forvalta | Socialsekreterare 18 kap. 2 § 2 st.
och avveckla dodsbo eller att AB
6Yerlémna”detta till 17 § Lag om
dodsbodeldgare eller g(?d man Allméinna
for bortavarande eller till

arvsfonden
Allménna arvsfonden

4. | Besluti frdga om provisoriskt | Socialsekreterare Efter anmaélan av 2 kap.5§st. 1
omhindertagande av dodsfallet eller att det pA | Lag om arv i
egendom och nédvindiga annat sitt blivit ként for internationella
atgirder efter avliden som socialndimnden situationer
inte hade hemvist 1 Sverige

5. | Besluti frdga om anmélan Socialsekreterare 2 kap. 5 § 2:a och
och dverldamnande till 3:e st. Lag om arv
tingsritten av egendom som 1 internationella
inte dr av ringa véarde eller situationer
Overlimnande egendom av
ringa véarde till nérstaende
eller utlandsmyndighet

6. | Beslut att anordna Socialsekreterare Ordnas av den kommun | 5 kap. 2 §
gravsittning om den avlidne dér den avlidne senast var | Begravningslagen
inte efterlamnar ndgon som folkbokford eller i annat

kan ordna med gravsittning fall av den kommun dér
dodsfallet intraffade

7. |Besluti fraga om 4 kap. 1 § SoL

begravningslfos.tnader ‘ 4 kap. 2 § SoL
a) Inom riktlinjerna a) Socialsekreterare
b) Utdver riktlinjerna b) Utskott
Avsnitt 1.6 - Sociala boenden
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |a) Beslut om att inleda a) Socialsekreterare
utredning gillande sociala 11 kap. 1§ SoL
boenden
b) Beslut om att utredning b) Socialsekreterare b) I samrad med
inte ska inledas eller att
. ) enhetschef
inledd utredning ska
avslutas
2. | Beslut att inga eller sdga upp | Socialsekreterare I samrad med enhetschef |4 kap. 1 § Sol
andrahandskontrakt och/eller samordnare
10
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3. | Beslut ifraga:
a) om traningsldgenhet a) Enhetschef 4 kap. 1 § SoL
b) bistdnd i1 form av b) Soc‘ialsekreterare b) Aven vid egna 4 kap. 2 § SoL
boendecoach sociala boenden kontrakt
4. | Beslut ifrdga om omkostnader | Enhetschef Inom budgetram 4 kap. 2 § SoL
1 traningsboende
5. | Beslut1i friga om
a) modulboende a) Socialsekreterare a) och b) i samrad med 4 kap. 1 § SoL
b) jourldgenhet b) Enhetschef boendecoach ansvarig for 4 kap. 2 § SoL
modulboendet eller
c) kategoriboende ¢) Enhetschef jourldgenheten
6. | Besluti friga om skulder for
socialt boende: 4 kap. 1 § SoL
a) upp till 25 % av a) Socialsekreterare a) I samrad med
prisbasbeloppet enhetschef eller
b) upp till 50 % av b) Enhetschef verksamhetsledare
prisbasbeloppet
c¢) darutover c) Utskott
7. | Besluti frdga om extern Avdelningschef — Nér det finns 4 kap. 1 § SoL
placering for samsjuka vuxna samverkansavtal med
inom missbruk/psykiatri VOF
— Mobila teamet gor
behovsbedomning
Avsnitt 1.7 — Oppenvardsinsatser
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |a) Beslut om att inleda a) Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
utredning _ 11 kap. 2 § SoL
b) Beslut om att utredning b) Verksamhetsledare
inte ska inledas eller att
inledd utredning ska
avslutas
2. |a) Beslutifrdga om bistdndi | a) Socialsekreterare Avser kontaktperson,

form av interna

kontaktfamilj eller

4 kap. 1 § SoL

Oppenvéardsinsatser komplementfamilj enligt
b) Beslut ifrdga om bistdind i | b) Enhetschef riktlinjer
form av externa
Oppenvardsinsatser
11
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Beslut om bistdnd 1 form av
Oppenvardsinsatser for barn
som fyllt 15 &r utan

vardnadshavarens samtycke

Verksamhetsledare

I samrad med enhetschef

4 kap. 1 § SoL

Beslut om bistdnd i form av
annan forebyggande
Oppenvardsinsats upp till 1,5
av prisbasbelopp

Enhetschef

4 kap. 1 § SoL

Beslut i friga om upphorande

a) Av Oppenvardsinsats
b) Av Oppenvérdsinsats mot
den enskildes 6nskemaél

a) Socialsekreterare
b) Utskott

4 kap. 1 § SoL

Beslut att forordna eller
entlediga kontaktperson,
kontakt- eller
komplementfamilj

Socialsekreterare

4 kap. 1 § SoL

Beslut om erséttning till
kontaktperson, kontakt- eller
komplementfamilj

a) Enligt SKL:s riktlinjer
b) Utover SKL:s riktlinjer

a) Socialsekreterare
b) Utskott

Avsnitt 1.8 — Ersattning fran enskild vid vard och placeringar

Nr

Arende

Delegat

Kommentar

Lagrum

Beslut om ersittning fran
enskild

a) vid placering i LVM-hem,
HVB-hem, familjehem och
annat boende med sérskilt
stod

b) vid tillfallig placering av
vuxna i familjehem
maximalt fyra manader

c) skilig erséttning fran
fordldrar for barns vard 1
annat hem an det egna

a) Socialsekreterare

b) Socialsekreterare

¢) Administrator

c¢) I samrad med
enhetschef

8 kap. 1 § SoL

6 kap. 1 och 2 §§
SoF

Beslut om egen avgift for
primirvardsbehandling i hem
for vérd eller boende

Socialsekreterare

8 kap. 1 § SoL
6 kap. 1 § SoF

15
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3. | Beslut att begédra dndring hos | Socialsekreterare 16 kap. 18 §
férséhingskassan av 18 kap. 19 §
betalningsmottagare eller att . '
betalning sker till nimnden Socialforsakrings-
for barnbidrag, barntilligg balken
och underhallsstod

4. | Beslut att begéra dndring hos | Socialsekreterare 2 kap. 33 § 2 st.
CSN av betalnings-mottagare studiestodsforord.
for studiebidrag for placerade

barn

7. | Besluti frdga om att vicka Utskott - Ekonomisk hjélp eller | 9 kap. 3 § SoL
och fora tala om erséttning i kostnad som
domstol som enskild inte kommunen har haft
frivilligt betalar - Aven for kostnader

enligt 8 kap 1§ Sol
Avsnitt 1.9 - Barn och unga - Insatser med stod av SolL

Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum

1. | Besluti frdga om utredning Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
gillande barn, unga och vuxna
och sociala boenden

2. | Beslut om forldngning av Enhetschef Rapporteras varje ménad | 11 kap. 2 § SoL

utredningstid avseende barn till utskott. Beslut utéver
och unga fem manader tas av
utskott.

3. |Besluti frdga om medgivande | Utskott 6 kap. 6 § SoL
for enskilt hem att ta emot

barn for stadigvarande vard
och fostran

4. | Beslut om forbud eller Utskott - kan utskottets 5 kap. 2 § SoL

begransning for en enskild beslut inte avvaktas far
inom kommunen att ta emot SOC:s ordf., 1:e eller 2:e
andras barn i sitt hem. vice ordf. fatta beslut

5. | Beslut i frdga om placering Utskott — kan utskottets Overvigande om varden |4 kap. 1§ SoL
eller omplacering i familje- beslut inte avvaktas far behovs ska ske minst var 6 kap 8 § SoL
eller jourhem, stddboende SOC:s ordf. eller 1:e vice | sjitte ménad
eller HVB ordf. fatta beslut

13

16




17

Beslut i fraga om tillfallig
placering eller omplacering av
barn och unga i familjehem
eller jourhem 1 hogst fyra
ménader

Socialsekreterare

Om kostnaderna inte gar
utover gillande riktlinjer

4 kap. 1 § SoL

Beslut om upphédrande av
placering 1 familje- eller
jourhem, stodboende eller
HVB

Socialsekreterare

4 kap. 1 § SoL

Beslut i friga om uppf6ljning
av barns och ungas situation
vid beslut utan insats, efter
avslutad placering och att
avsluta uppfoljningen.

Verksamhetsledare

11 kap. 4 a § SoL
11 kap.4b § SoL
11 kap. 4 ¢ § SoL

Beslut i frdga om ekonomisk
ersdttning vid overflyttning av
vardnaden till
familjehemsforilder

Enhetschef

6 kap. 11 § SoL

10.

Beslut om ersittning till
familjehem

a) enligt riktlinjer.

b) utdver riktlinjer

a) Socialsekreterare

b) Utskott

11.

Beslut i frdga om andra
sdrskilda kostnader i samband
med placering hogst 7000 kr
(inkluderar dven livsforing i
ovrigt)

Verksamhetsledare

- I samrad med
enhetschef.

- Redovisas i utskottet
varje kvartal

12.

Yttrande till aklagare eller
domstol

Socialsekreterare

Vid skélig misstanke om
brott

11§ LuL
28 § LuL

13.

Begéran om brottsutredning
om nagon som &r under 15 ar

Socialsekreterare

31 och 33 §§ LuL

17
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Avsnitt 2 - Insatser vuxna med stod av SoL

Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |a) Beslut om att inleda a) Socialsekreterare eller 11 kap. 1 § SoL
utredning Familjeréttssekreterare
b) Beslut om att utredning b) Verksamhetsledare
inte ska inledas eller att
inledd utredning ska
avslutas
2. | Beslut ifraga om placering i Utskott — kan utskottets | Ordférandebeslut anméls |4 kap. 1 § SoL
familjehem, stodboende eller | beslut inte avvaktas far till utskottets nésta
HVB SOC:s ordf., 1:e eller 2:¢ | sammantrédde
vice ordf. fatta beslut
3. | Besluti fraga om tillfallig Socialsekreterare I samrdd med 4 kap. 1 § SoL
placering i familjehem, i hogst verksamhetsledare varje
fyra méanader enligt riktlinjer kvartal
4. | Ansvarsforbindelse i samband | Utskott — kan utskottets | Ordférandebeslut anméls |4 kap. 1 § SoL
med kontraktsvéard enligt 28 | beslut inte avvaktas far till utskottets nista
kap brottsbalken (BB) SOCN:s ordf., 1:e eller sammantride
2:e vice ordf. fatta beslut
5. |Besluti fraga om Utskott — kan utskottets Ordforandebeslutet 4 kap. 1 § SoL
ansvarsforbindelse i samband | beslut inte avvaktas fir anmals till utskottets
med vardvistelse enligt 56§ SOCN:s ordf., 1:e eller nésta sammantrade
kriminalvardslagen 2:e vice ordf. fatta beslut
6. | Beslut ifraga om kop av plats i | Utskott
annan kommun eller hos
annan vardgivare
7. |Besluti fraga
a) erséttning till familjehem | a) Socialsekreterare a) I samrad med
for vuxna enligt riktlinjer verksamhetsledare
b) Utdver riktlinjer b) Utskott
8. | Beslut om egen avgift vid Socialsekreterare 8 kap. 1 § SoL
primérvardsbehandling 1 hem 6 kap. 1 § SoF
for vard eller boende
15
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Avsnitt 2.1 — Familjeratt

Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |a) Beslut att inleda utredning | a) Socialsekreterare 11 kap. 1 § SoL
Familjeréttssekreterare
b) Beslut om att utredning b) Verksamhetsledare
inte ska inledas eller att
inledd utredning ska
avslutas
2. | Besluti fraga om 6 kap. 12 och 13
a) Medgivande att ta emot a) Socialsekreterare 3§ SoL
barn f6r adoption
b) Att inte medge och att b) Socialndmnden
aterkalla medgivandet
3. |Besluti frdga om att 6 kap. 14 § SoL
a) Samtycka till fortsatt a) Familjerittssekreterare
adoptionsforfarande
b) Viégra samtycke till fortsatt | b) Utskott
adoptionsforfarande
4. | Pa domstolens uppdrag Sarskilt forordnad Utses av nimnden pa 4kap 14 § FB
genon.lfdra . tjdnsteman forslag av enhetschef 10 kap 5 § SoL
adoptionsutredning
5 | Yttrande till domstol géllande | Familjeréttssekreterare 44-45 §§ Lag om
namnéndring av barn eller socialsekreterare personnamn
6. | Besluti friga om att
a) inleda faderskapsutredning a) Familjerittssekreterare | a) Nér faderskapet kan 2 kap. 1 § FB
eller ateruppta nedlagd . o
] eller socialsekreterare ifrdgasdttas trots dom 2 kap.7 § FB
utredning eller bekriftelse '
b) lagga ner ) b) Namnden b) Utskottet bereder
faderskapsutredning
7. | Beslut ifraga om godkédnnande
a) av faderskapsbekriftelse a) Administrator 1 kap. 4 § FB
nar S'-protokoll anvants 3 kap. 5 § FB
b) I 6vriga fall b) och ¢)
c) eller att vicka och fora Familjeréttssekreterare
talan 1 mal om faderskap eller socialsekreterare
16
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8. | Anmal behov till Familjeréttssekreterare Giller ocksa rétten att 5 kap. 3 § SoF
overformyndare av god eller socialsekreterare yttra sig 1 drende eller mal
man/forvaltare eller att behov om sadant behov
inte ldngre foreligger
9. | Utreda och/eller lamna Sarskilt forordnad Utses av ndmnden efter | 6 kap. 19 och 20
upplysningar till domstol i tjdnsteman forslag av enhetschef §§ FB
vardnads-, boende- och 6 kap. 15¢ § 2 st.
umgingesmal samt yttrande FB
angdende umgingestod
10. | Beslut om att utse samt folja | Familjeréttssekreterare 6 kap. 15¢c §st. 3
upp umgéngesstod eller socialsekreterare och 4 FB
11. | Beslut ifraga om insats eller | Utskott 6 kap. 13a§ FB
atgird gentemot en
vardnadshavares vilja
12. | Beslut i frdga om Familjeréttssekreterare 6 kap. 6 § FB
godkinnande eller inte av eller socialsekreterare 6 kap. 14 a § FB
fordldrars avtal om véardnad, 6 kap. 15a § FB
boende och umgénge
13. | Ansokan om Overflyttning av | Socialnimnden Sarskilt 6verviga om det | 6 kap. 8 § st.2 SoL
Vgrdnaden‘ tlll.famﬂj ehemmet finns skil att ansoka 6 kap. 8 § FB
vid placering i samma boende
under tre ar
Avsnitt 2.2 - Insatser med stod av LVU
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut om att anska om vard | Utskott 4§ LVU
enligt LVU
2. | Beslut om omedelbart Socialndmnd — kan - Ordforandebeslut 6 § LVU
omhéndertagande och ndmndens beslut inte anmals till nimndens 9§st.3LVU
upphédvande av detsamma avvaktas fir SOCN:s nista sammantriade '
ordf. eller 1:e vice ordf. |- Beslutet understills
fatta beslut forvaltningsratten
3. | Beslut i frdga om umgénge Socialndmnd - kan - Ordforandebeslut 14 § st. 2. LVU
och hemlighéllande av ndmndens beslut inte anméls till nimndens
vistelseort avvaktas fir SOCN:s ndsta sammantréde.
ordf., 1:e eller 2:e vice - Néamnden provar om
ordf. fatta beslut beslutet fortfarande
behovs var tredje ménad

20
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4. | Ansokan om forlangning av Utskott — kan utskottets Ordforandebeslut anméls 8§ LVU
utredningstid beslut inte avvaktas far till utskottets nésta
SOCN:s ordf., 1:e eller sammantriade
2:e vice ordf. fatta beslut
5. | Besluti friga om hur varden | Utskott — kan utskottets | Ordforandebeslut anmals 11§1,20ch3
ska ordnas och var den unge | beslut inte avvaktas far till utskottets nésta st. LVU
ska vistas under vardtiden SOCN:s ordf. 1:e eller 2:e | sammantrdade
vice ordf. fatta beslut
6. | Besluti fraga om den unges Utskott eller den som I den man beslutet ¢j dratt | 11 § st. 4 LVU
personliga forhallanden ndmnden uppdragit hianféra 11§ 1 och 2 st.
varden till LVU
7. | a) Overvigande av om vard | Utskott a) Overvigs var sjitte 13 § 1 och 2 st.
med stod av 2§ LVU manad LVU
fortfarande behovs
b) Provning av om vard med b) Provas fortlopande inom
stod av 3§ LVU skall sex manader fran
upphora senaste provningen
8. | Besluti friga om upphorande | Utskott 21 §LVU
av vard enligt LVU
9. |Besluti fraga om flyttnings- | Utskott — kan utskottets | Beslutet ska understéllas 27§ LVU
eller tillfalligt flyttnings beslut inte avvaktas far forvaltningsritten 28 § LVU
forbud samt ansoka om sddant | SOCN:s ordf., 1:e eller
hos domstol 2:e vice ordf. fatta beslut 24§ LVU
10. | Beslut i fraga om tillfélligt Verksamhetsledare 30 § 2 st. LVU
flyttningsforbud ska upphora
11. | Beslut i friga om den unges | Utskott — kan utskottets 31§ LVU
umginge efter beslut om beslut inte avvaktas far
flyttningsforbud eller tillfalligt | SOCN:s ordf., 1:e eller
flyttningsforbud 2:e vice ordf. fatta beslut
12. | Beslut om ldkarundersokning, | Socialsekreterare 32§ LVU
utseende av ldkare och plats Socialjouren
for undersokningen
13. | Beslut om godkinnande av Socialsekreterare
vardplan nér skriftligt
samtycke getts
18
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14. | Beslut om att begéra SOCN:s ordf. Redovisas pé nista utskott |43 § 1 st. LVU
polishandréckning for att SOCN:s 1:¢ vice ordf. 43 § 2 st. LVU
kunna genomfora '
likarundersokning, vérd eller | SOCN:s 2:e vice ordf.
omhéndertagande av den unge

15. | Beslut om anmilan av behov | Familjeréttssekreterare 3§ Lagom
av offentligt bitrade eller Socialsekreterare offentligt bitrdde

3§ Forordningen
om offentligt
bitrdde
Avsnitt 2.3 - Insatser med stéd av LVM
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |a) Beslut om att inleda a) Socialsekreterare 78§ LVM
utredning
b) Beslut om att ej inleda b) Verksamhetsledare
utredning
c¢) Beslut om att inledd c) Verksamhetsledare c¢) Alternativ dverga i en
utredning skall laggas ned 11 kap. 1 § SoL

2. | Ansoka om tvingvard hos Utskott 11 § LVM
forvaltningsritten

3. | Beslut om omedelbart Socialndmnden - kan - Ordforandebeslut 13§ LVM
omhéndertagande ndmndens beslut inte anméls till nimndens

avvaktas fir SOCN:s ndsta sammantriade
ordf., 1:e eller 2:e vice - Beslutet understills
ordf. fatta beslut forvaltningsritten

4. | Beslut om ldkarundersokning | Socialsekreterare 9§ LVM
och utse lidkare for Socialjouren
undersokningen

5. |Besluti fraga om vérd i visst | Socialsekreterare Skriftlig rapport till 12§ LVM
hem (LVM-hem) utskottet

6. | Beslut om att omedelbart SOCN:s ordférande 18b§ LVM
omhéndertagande ska upphdra

7. | Beslut att begéra bitrdde av Socialsekreterare For att genomfora 45§ 1st. LVM
polis Socialjouren lakarundersokning, vard

eller omhandertagande
19
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8. | Yttrande till Socialsekreterare 46 § LVM
aklagarmyndigheten vid
atalsprévning
Avsnitt 2.4 - Brottsbalken (BrB)
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Ldmna upplysningar pé Socialsekreterare Med forslag pé atgarder 6 § Lag om
begéran av domstol, aklagaren som nimnden anser behovs | sdrskild
eller Kriminalvarden om en for att framja hans/hennes | personutredning
misstiankt anpassning i samhéllet 1 brottsmal m.m.
2. | Lamna upplysningar pé Socialsekreterare Barnets behov av kontakt | 6 § Lag om
begiran av domstol, dklagaren med den misstinkte samt | sérskild
eller Kriminalvéarden vid fraga hur kontakten har varit och | personutredning
om utvisning av utldnning pa hur den skulle pdverkas av | i brottsmal m.m.
grund av brott en utvisning
3. | Yttrande till allmdn domstol | Socialsekreterare 31:2 § BrB
da den misstinkte kan bli
foremal for LVM-vard
Avsnitt 2.5 — Alkoholarenden
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |Besluti fraga om
a) Stadigvarande a) Utskott Avser tillstand till 8 kap.2 § AL
serveringstillstdnd ) a}lméinheten och slutna 8 kap. 4 § AL
b) Tillfilliga b) Alkoholhandldggare séllskap
serveringstillstind
2. | Besluti friga om Avser serveringsyta, tid, 8kap2 § AL
a) Andring av stadigvarande | a) Utskott dryck, utYldgnlng Flll 8kap4 § AL
e uteservering och vid
serveringstillstand : ) S kap 14 § AL
‘ . ‘ komplettering med catering ap 14§
b) Tlllt.‘eilhg andring av b) Alkoholhandldggare och gemensam 8 kap 19 § AL
stadigvarande serveringsyta
serveringstillstdnd
3. |Besluti friga om Alkoholhandldggare 8 kap. 6 § st. 1

serveringtillstand for
provsmakning

och 7 § st. 2 AL

23
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4. | Beslut i fraga om att Alkoholhandldggare 8 kap. 6, 7 och
godkinna anmélan, inleda och 18 §§
avsluta t%llsyn samt 1n‘leda och 9 kap. 11 och 12
avsluta tillsynsutredning, §§ AL
5. | Besluti friga om konkursbo | Alkoholhandlidggare Ansokan har fortur 9 kap. 12 § 2 st.
ansdkan om fortsatt AL
verksamheten
6. |Besluti fraga om
a) Erinran a) Forvaltningschef 9 kap. 17 § AL
b) Varning b) Utskott 9 kap. 19 § AL
7. | Beslut om omedelbar Némnd - kan nimndens | Ordforandebeslut anmédls | 9 kap. 18 § AL
aterkallelse av beslut inte avvaktas far till nimndens nésta
serveringstillstand SOCN:s ordf., 1:e eller sammatréide
2:e vice ordf. fatta beslut.
8. | Besluti fraga om aterkallelse
av serveringstillstand 9 kap. 18 § AL
a) sjtadigYarande . . a) Utskott . 9kap. 18 §p 1
b) tillfalligt serveringstillstdnd | b) Forvaltningschef AL
c¢) serveringstillstind nir c) Alkoholhandldggare
verksamheten upphor 9 kap. 18 § 2 st.
d) serveringstillstand for d) Utskott AL
gemensamt
serveringsutrymme
9. | Beslut vid visst tillfdlle att Utskott 3kap 10 § st. 2
forbjuda eller inskrénka AL
forsdljning av alkoholdrycker
10. | Beslut att
a) polisanmila vid misstanke |a) Forvaltningschef 9kap 9 § AL
om brott mot AL
b) begidra polishandridckning | b) Alkoholhandldggare
for att kunna utdva tillsyn
11. | Beslut i friga om dispens for | Alkoholhandldggare FoHMEFS 2014:5
att limna restaurangrapport
12. | Beslut i fraiga om Utskott 8 kap. 10 § AL
aterbetalning av avgift
21
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13. | Beslut om 6verklagande, Delegat i Om utskottet dr delegat och | 10 kap. 1 § AL
yrkande om inhibition samt ursprungsbeslutet utskottets beslut inte kan
yttrande till domstol avvaktas far SOCN:s ordf.,
1:e eller 2:e vice ordf. fatta
beslut.
Avsnitt 2.6 - Overklagandeirenden
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum

1. | Réttidsprovning och avvisning | Delegaten 1 Om ndmnd eller utskott ar |37 §, 38 §, 39 §
av overklagande samt ursprungsbeslutet delegat och deras beslut och 45 § FL
omprdvning, dndring av beslut inte kan avvaktas fr
och yttrande 1 drenden SOCN:s ordf., 1:e eller 2:e

vice ordf. fatta beslut

2. | Overklagande och yrkande Forvaltningschef, Yttrande i SoL, LVU-och |10 kap. 1 och2
om inhibition nar domstol avdelningschef eller LVM dar beslut fattats av | §§ SoL
dndrat beslut fattat E.lV delegat | enhetschef delege'lt, ej vid 'rny.nc.hghets- 6 kap 37 § KL
samt avge yttrande 1 SoL, utdvning av principiell
LVU- och LVM- édrenden beskaffenhet eller annars
fattat av delegat av storre vikt

3 | Overklagande och yrkande Utskott - kan utskottets Ordforandebeslut anméls 10 kap. 1 och 2
om inhibition samt yttrande beslut inte avvaktas far till utskottet §§ SoL
till domstol 1 SoL, LVU och SOCN:S ordf., 1:e eller 6 kap. 37 § KL
LVM érenden 2:e vice ordf. fatta beslut.

4. | Besluti fraga om att dver- Ekonom eller jurist I samrad med Statlig erséttning
klaga Migrationsverkets forvaltningschef enl. forordningar
beslut om bidrag och 1990:927,
ersdttningar for mottagande av 2010:1122,
flyktingar inklusive anvisade 2017:193,
ensamkommande barn och 2002:1118
unga

5. | Overklagande av annan Forvaltningschef Vid behov radgora med 6 kap 37 § KL
myndighets beslut jurist
Avsnitt 2.7 - Lex Sarah

Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum

1. | Beslut om att inleda och Avdelningschef Alla 1 verksamheten ar 6 kap 37 § KL
avsluta utredning enligt Lex rapporteringsskyldiga
Sarah

22
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2. | Yttrande till IVO Utskott
3. | Beslut ifrdga om anmélan till | Socialndmnd 14 kap. 7 § SoL
IVO vid allvarliga eller
pataglig risk for allvarliga
missforhallanden
Avsnitt 2.8 - Allmanna handlingar
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. |Besluti friga om utlimnande | Den som har ansvar for |- Overklagbart beslut om |2 kap 14 § TF
av allmén handling eller varden av handlingen. | att inte eller endast 6 kap. 3 och 4 §§
uppgift samt uppstéillande av | tveksamma fall ska delvis lamna ut handling OSL
férbe‘héll vid utlimnande till myndl'gheten gora elle‘r upps.tél%a forbehall 10 kap. 4, 13 och
enskild provningen skrivs av jurist eller 14 §§ OSL
enhetschef 12 kap. OSL
- Forb.ehall 1nskran1?er en | ¢ kap. § OSL
enskilds ritt att roja eller
annars forfoga 6ver 12 kap SoL
handlingen m.fl.
2. | Beslut om sekretess for Enhetschef I samrad med jurist 26 kap. 5 § OSL
uppgiftslamnare 1 vissa fall
3. | Beslut om sekretess av Enhetschef I samréd med Jurist 12 kap. 3 § 1 st.
uppgifter géillande underdrig i OSL
forhéllande till dess
vardnadshavare
4. | Beslut att 6verklaga annan Enhetschef I samrad med jurist 12 kap. 15§ TF
myndighets beslut 1 d&rende om
utldmnande av allmén
handling
Avsnitt 2.9 - Polisanmalan av brott
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut att polisanmadla eller Forvaltningschef Exempelvis hot och vaéld, 10 kap. 2 § OSL

inte anmala brott som hindrar
namndens verksamhet

otillborlig paverkan mot
tjansteman, forstorelse av
ndmndens egendom

12 kap. 10 § SoL

26
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2. | Beslut att polisanmaila eller Enhetschef Brott mot liv, hélsa, frihet, | 10 kap. 21 §
inte anmadla brott som riktar frid, misshandel, olaga OSL
sig mot underarig tvang, frihetsberdvande, 12 kap. 10 § SoL
sexualbrott och
konsstympning
3. | Beslut om att ldmna uppgift Enhetschef Overlatelse av narkotika 10 kap. 22 §
till &klagar- eller eller dopningsmedel ochi1 | OSL
polismyndighet vid misstanke inte r1'11g.a fall av olovhg' 12 kap. 10 § SoL
om brott forsdljning och anskaffning
av alkoholdrycker till
underarig
4. | Beslut om att till 8klagare - Enhetschef Dir det inte ar foreskrivet | 10 kap. 23 §
eller polismyndighet 1&mna lindrigare straff dn féngelse | OSL
uppglft vid misstanke om iett e?r elle'r forsok till btott 12 kap. 10 § SoL
vissa grovre brott for vilket inte ar foreskrivet
lindrigare straff dn tva ar
5. | Beslut om att polisanméla Enhetschef 6 § Bidrags-
bidragsbrott brottslag
Avsnitt 3 - GDPR
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut att utse Némnden Art. 37 GDPR
dataskyddsombud
2. | Besluti fridga om att teckna Forvaltningschef Vid behov i samrad med Art. 28 GDPR
och séga upp avtal med jurist
personuppgiftsbitrade
3. | Beslut i fraga om den Forvaltningschef I samrad med GDPR- Art. 15 GDPR
registrerades rétt att fa samordnare
bekriftelse pé att dennes
personuppgifter behandlas
4. | Besluti friga om registrerads | Forvaltningschef I samrad med GDPR- Art. 16,17, 18
begéran om rittelse, radering, samordnare och 20 GDPR
begrinsning och dverféring av
personuppgifter
5. | Besluti friga om att anmila | GDPR - samordnare Vid behov radgora med
personuppgiftsincident till incidentgruppen
Dataskyddsinspektionen
24
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Avsnitt 3.1 — Personalarenden

Arende Delegat Kommentar Lagrum
Beslut om anstéllning av Gdller dven forordnande Delegationsbeslut
a) Forvaltningschef a) Namnden och vikariat re"dowsas for
b) Avdelningschef b) Forvaltningschef nimnden
¢) Enhetschef ¢) Avdelningschef
d) Ovrig personal inom d) Enhetschef
forvaltningen

Beslut om tjénstledighet och
andra ledigheter for

a) Avdelningschef och a) Forvaltningschef

stabens enhetschef
b) Ovriga enhetschefer b) Avdelningschef
¢) Ovrig personal c) Enhetschef
Beslut om uppsdgning Forvaltningschef Uppségning pa grund av 7 och 18 §§ LAS

arbetsbrist, personliga skil,
avsked

Beslut om avstidngning eller Forvaltningschef AB 05 10 och 11
disciplinpafoljd §§
Aterbesittande av personal Forvaltningschef
inom ordinarie tjanst
Beslut om att vid ledighet Forvaltningschef AB 0526 §
eller utbildning behilla hela
eller del av 16n
Beslut i friga om bisyssla Forvaltningschef I samrdd med PA AB 05 8§
Beslut i friga om medgivande Efter att ha fyllt 67 ar LAS32a$§
att sta kvar i anstdllning
a) Avdelningschef och a) Forvaltningschef

stabens enhetschef
b) Ovriga enhetschefer b) Avdelningschef
¢) Ovrig personal ¢) Enhetschef
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9. |Besluti fraga om deltagande i
konferens, utbildning, kurser
eller studieresa for
a) Fortroendevalda a) SOCN:s ordf.
b) Personal b) Enhetschef
10. | Beslut i fraga om erséttning Forvaltningschef Enligt faststédllda grunder
till personal for skadade
persedlar
Avsnitt 3.2 - Ekonomi
Nr | Arende Delegat Kommentar Lagrum
1. | Beslut om generell attestrdtt | Forvaltningschef 4§och6§
och att utse beslutsattestanter Attestreglementet
samt behorighetattestanter
2. | Beslut om 0ppnande av anbud | Forvaltningschef
vid upphandling
3. | Beslut att verkstélla Ekonom Enligt kommunal Foljer av lag och
internkontroll av ekonomiska redovisningslag och plan | plan for
transaktioner for internkontroll internkontroll
4. | Beslut om inkdp av varor och | Beslutsattestant Knutet till driftansvar och
tjanster for sin verksamhet inom faststilld budget
5. | Beslut om utrustning for Avdelningschef Inom budgetram 1
respektive verksamhet investeringsbudget
6. | Beslut att teckna och sdga upp | Enhetschef - Tillhérande den egna
avtal avseende service och enheten
underhéll for utrustning - upphandlingsregler ska
foljas
7. | Beslut om att teckna och sdga | Enhetschef
upp avtal for forsdljning av
tjénster
8. | Beslut om att teckna och séiga | Enhetschef Upphandlingsregler ska

upp avtal om service och
tjénster

foljas
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9. | Beslut om att teckna och sdga | Enhetschef I samrad med sin ndrmaste
upp avtal om leasing och hyra chef och ekonomichef
av utrustning inom den egna
enheten
10. | Beslut om att teckna och sidga | Enhetschef T.ex. stddning - externavtal
upp kommuninterna ar KS-drenden
overenskommelser
11. | Beslut om att teckna och sdga | Avdelningschef I samrad med SOCN:s ordf
upp hyreskontrakt, lokaler och och kommunens
bostidder lokalsamordnare
12. | Resultatpdverkande Ekonom Delegationsbeslut anméls | Foljer av
bokforingsorder inte till nimnden bokforingslagen
13. | Beslut om att utfirda Ekonom Delegationsbeslut anméls | Beslut om ek.
engangskontantkort Administrator inte till ndmnden bistand tas av
Systemforvaltare socialsekreterare
27
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I<atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE (1)
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2019-02-27 SOCN/2019:30 -
759
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Thomas Brandels
Socialndmnden

Forslag pa sarskilt forordnade tjansteman
Socialforvaltningens forslag till beslut

1. Socialndmnden beslutar i enlighet med vad som foreskrivs i1 bilaga 1 att utse
angivna socialsekreterare vid familjerétten till sérskilt forordnade tjanstemén.

2. Paragrafen justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Andrad lagstiftning medger att socialnimnden kan delegera uppgifterna att genomfora
adoptionsutredningar och utreda eller limna upplysningar i mal eller 4rende om
vardnad, boende och umgénge, ndr ndmnden fatt sidant 1 uppdrag frén en domstol, 4
kap. 14 §, 6. Kap. 19 - 20 §§ fordldrabalken och 10 kap. 5 § socialtjanstlagen.

Arendets handlingar

e Bilaga 1 férordnanden

Arendebeskrivning

Av socialndmndens delegationsordning, antagen 2019-02-20 avsnitt 2.1 p. 4 och 9,
framgar att det dr enhetschef som ska l&dmna forslag till ndmnden pa lamplig
tjdnsteman som kan utses for att genomfora ovan nimnda arbetsuppgifter.

Forvaltningens bedomning

Fordndringen innebér, jAimfort med tidigare, att det inte behover tas ett beslut for vart
och ett drende eller mal nar ndimnden fétt 1 uppdrag att utreda eller 1dmna uppgift till en
domstol. Forslaget medfor ingen fordndring 1 nuvarande arbetsuppgifter, eftersom det
sedan tidigare ingér 1 foreslagna socialsekreterares arbete. Forordnandet medfor heller
inga forandringar i anstdllningen utan foljer villkoren i1 anstéllningsavtalet och bilaga 1.
Socialndmnden foreslas darfor besluta 1 enlighet med enhetschefens forslag om att utse
de socialsekreterare som anges 1 bilaga 1 till sirskilt forordnade tjénstemén.

Jessica Zingmark
Enhetschef

Beslutet skickas till:
Forvaltningschef, Avdelningschef, Enhetschef, Sirskilt forordnade tjdnstemdnnen,
Akten

SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun

Telefon: 0150 — 57 291

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Thon‘gs}Brandels@katrineholm.se
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===
_ I(atrinehohns kommun \ BILAGA 1 s.1(1)
SOCIALNAMNDEN Datum Dnr
FORORDNANDE

Socialndmnden forordnar nedan angivna socialsekreterare att pa nimndens uppdrag efter
begdran av en domstol, dels genomf6ra adoptionsutredningar, dels utreda eller ldmna
uppgifter i mél eller &rende om vardnad, boende eller umgénge.

Forordnandet medfor inga forandringar av anstédllningsavtalen och giller for den tid
tjdnstemannen har kvar sin anstéillning. En sérskild forordnad tjinsteman entledigas pa egen
begéran eller om anstillningen avslutas, upphor eller om arbetsuppgifterna pa annat sétt
fordndras.

Till sérskild forordnad tjansteman vid familjerétten utses:
Eva Carlsson

Ullrika Borg

Rode Jansson

Elin Olsson

32
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 ()
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2019-03-04 SOCN/2014:95 -
759
LEDNING
Var handlaggare Ert datum Er beteckning

Ola Nordqvist

Socialndmnden

Internkontroliplan 2019
Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden beslutar att godkdnna den reviderade internkontrollplanen for 2019.

Sammanfattning av arendet

Néamnderna har det yttersta ansvaret for den interna kontrollen inom sitt
verksamhetsomrade. Enligt kommunens reglemente for intern kontroll ska varje
ndmnd uppritta en internkontrollplan i tillracklig omfattning.

Vid kartlaggning av vilka kontrollomraden som ska inga i internkontrollplanen 2019
utgick arbetet frén foregdende ars internkontrollrapport. En riskvérdering av omrddena
visade pa ett fortsatt behov av kontroll for fakturahantering, atersdkning fran
Migrationsverket, sdkring av kvalitet av verksamheten, datasékerhet,
offentlighets/sekretess och informationssidkerhet, dokumentation av individdrenden
samt dokumentation av utredning och uppfoljning av behovsprévad insats. Omradena
investeringsredovisning, rutiner for kvalitetsberittelse och dess dokumentation,
forhandsbedomning, rutin for beslutande och kommunicering, och inledning av
ansokan ekonomiskt bistand bedoms inte for tillfdllet ha den riskvérdering som krivs
for att ingd 1 internkontrollplanen. Fler personer till egen forsdrjning och attraktiv
arbetsgivare bedoms som mal och ingar nimndens plan och budget och utgar dérfor.

Utover tidigare omraden kunde ytterligare ett omréde identifieras, utbetalning av
arvoden till familjehem och jourhem dér riskvérdering &r stor risk som kréaver atgérd.

I revisionsrapporten géllande granskning av hyresbidrag dr en av rekommendationerna
att ndmnderna inkluderar bidragsgivning som internkontrollomraden i sina
internkontrollplaner. I socialndmndens riktlinjer for bidrag till féreningar under
avsnittet bedomningskriterier kapitlet 3.4 kontroll star fo6ljande:

Det ér socialndmndens angeldgenhet att foreningar som beviljas foreningsbidrag
bedriver en verksamhet av god kvalitet. For att sékerstilla att foreningen haller god
kvalitet i sin verksamhet kan socialndmndens valda representanter och
socialforvaltningens avdelningschef for 6ppenvérden besdka foreningen samt
genomfora intervjuer for att bilda sig en subjektiv bild av verksamhetens kvalitet.

Socialforvaltningen erbjuder support till féreningarna for att fortydliga
bedomningskriterierna. Vid beviljat foreningsbidrag tydliggors kraven pa foreningarna
och vilka dokument som begirs av socialndmnden. Foljs inte detta kan bidraget
komma att aterkrévas.

SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-575 37

www.katrineholm.se E-post: Ola.I\ggqvist@katrineholm.se
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I<atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 2 (2)
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2019-03-04 SOCN/2014:95 -
759
LEDNING

Utifrén detta &r det forvaltningens beddmning att kontrollen och bevakningen av detta
skots och riskvirderingen inte dr tillrdcklig dr bedomningen att omradet inte behdver
foras in 1 internkontrollplanen.

Arendets handlingar

e Forslag till internkontrollplan socialndmnden 2019

Ola Nordqvist
Forvaltningschef

Beslutet skickas till:

Kommunstyrelsen

Akten
SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-575 37

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Ola.I\gaiqvist@katrineholm.se
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_@ Katrineholms kommun
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TERED
_ Katrineholms kommun \

Socialndmnden

Innehallsforteckning

I SamMMANTAttNING ....c..eeiiiiiiiiiieieeee ettt ettt et et e et e e et e e saee et e e naeeeateesnaeenbeenes
2 INIEANING ..ottt ettt ettt e et e st e bt e aa e et e e enaeenbeeeateenbeenes
2.1 Definition av internkontroll............ccociiiiiiiiiiiiiiee e
2.2 Kommunens arshjul och process for internkontroll .............coceviiiiiniinininiineienieee
3 Kartldggning av kontrollomraden, kontrollmoment och riskvirdering .............cccccoevieninnnenne.
3.1 Modell for kartlaggning och riskVArdering.............cooceeviiiiiiniieiiiereeeee e
3.2 Riskvirdering av kontrollmoment..............cccvieeiiiiiiiiiiiie e
4 Bilaga: Internkontrollplan ............occuviiiiiiiiiie it
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_ Katrineholms kommun \

Socialndmnden

1 Sammanfattning

Internkontroll som socialforvaltningen bedriver handlar om tydlighet, ordning och reda. Denna
kontrollform handlar om att sékra att det som ska goras blir gjort, pa det sétt som det ar ténkt.
Internkontroll dr det samlade begreppet for den organisering och de system, processer och
rutiner som bidrar till detta. Internkontroll ska innefatta;

tydlig ansvarsfordelning pd vem som ska kontrollera vad
riskbeddmningar och riskhantering

faktiska kontrollaktiviteter som socialndmnden har beslutat om
information och kommunikation till nimnd, ledning och medarbetare
uppfoljning och utvérdering av ldrande och forbattringar

Socialndmnden ansvarar for att forvaltningens interna kontroll &r tillrdcklig 1 sin omfattning.
Internkontrollen ar en del av det 16pande arbetet 1 verksamheten.

Utifran internkontrollrapporten for respektive ar ska atgérder vidtas inom den verksamhet som
uppvisar eventuella brister.
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_ Katrineholms kommun \

Socialndmnden

2 Inledning

Néamnden ska arligen kartldgga viktiga rutiner, processer och system samt beddma dem utifran
risk och visentlighet.

2.1 Definition av internkontroll

Med intern kontroll avses kommunens och kommunkoncernens interna forfaringssétt och
arbetsrutiner som syftar till att sékerstélla att organisationens mél uppfylls, att avtal foljs och att
verksamheten &r laglig. Den interna kontrollen avser atgérder som bidrar till att utveckla och
sakerstilla funktion och kvalitet 1 kommunens verksamheter och dirmed minska risken for
avsiktliga eller oavsiktliga fel.

I Katrineholms kommuns reglemente f6r intern kontroll anges att nimnden 16pande ska folja
upp det interna kontrollsystemet inom det egna omradet. Ndmnderna ska érligen kartldgga
viktiga rutiner, processer och system samt bedoma dem utifran risk och vésentlighet.

2.2 Kommunens arshjul och process fér internkontroll

Framtagandet av internkontrollplanen dr en process i flera steg:

Utvirdering av foregdende ars interna kontroll (internkontrollrapport)
Kartldggning av presumtiva riskomriden och kontrollmoment
Virdering av risker

Prioritering av kontrollomréden baserat pd riskvirderingen
Framtagande av kontrollmetoder

Uppréttandet av nimndens internkontrollplan

Néamnderna ska senast i februari faststilla sina planer for det kommande arets interna kontroll
(internkontrollplan). Resultatet av den interna kontrollen fran féregdende ar
(internkontrollrapport) rapporteras till kommunstyrelsen och kommunens revisorer.
Némndernas internkontrollrapporter behandlas av kommunstyrelsen vid dess sammantriade i
mars vilket innebdr att rapporterna ska vara kommunledningsforvaltningen till handa under
februari for beredning.
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_ Katrineholms kommun \

Socialndmnden

3 Kartlaggning av kontrollomraden, kontrolimoment
och riskvardering

3.1 Modell for kartlaggning och riskvéardering

Forsta steget 1 arbetet med internkontrollplanen &r att kartligga presumtiva kontrollomraden.
Kontrollomradena kan besté av flera kontrollmoment. Utgangspunkt for kartlaggningen &r att
den interna kontrollen ska sékerstélla att organisationens méal uppfylls, att avtal {6ljs och att
verksamheten ér laglig. De omrdden, processer eller rutiner dér kontrollen bedéms vara
tillrdcklig via forvaltningens systematiska kvalitetsarbete eller via andra upparbetade kontroller
behdver inte tas med 1 internkontrollplanen.

I ndsta steg ska en riskvdrdering av de framtagna kontrollmomenten genomforas. Nedanstaende
modell ligger till grund for vardering av risk och visentlighet.

Med risk 1 detta sammanhang avses sannolikheten for att fel eller skada upptrader. Med
vdasentlighet avses konsekvensen om risken intriffar.

Risk Vasentlighet

Vérde Foérklaring Vérde Férklaring
1 Osannolik 1 Férsumbar
2 Mindre sannolik 2 Lindrig

3 Majlig 3 Kannbar

4 Sannolik 4 Allvarlig

Vid vérdering av risker multipliceras risken med vésentligheten enligt nedan.

Vardering (risk x vasentlighet) Forklaring Hantering

Varde 1-3 Risken accepteras. Ingen atgard.
Varde 4-8 Risken halls under uppsikt. Bevakning

Varde 9-12 Risk som kraver atgard. Internkontrollplan
Varde 13-16 Stor risk som kraver atgard. Internkontrollplan

3.2 Riskvérdering av kontrollmoment

Vid kartldggning av vilka kontrollomraden som ska ingé i internkontrollplanen 2019 utgick
arbetet fran foregiende ars internkontrollrapport. En riskvérdering av omradena visade pé ett
fortsatt behov av kontroll for fakturahantering, atersokning fran Migrationsverket, sikring av
kvalitet av verksamheten, datasékerhet, offentlighets/sekretess och informationssikerhet,
dokumentation av individdrenden samt dokumentation av utredning och uppfoljning av
behovsprovad insats.

Utover tidigare omraden kunde ytterligare ett omrade identifieras, utbetalning av arvoden till
familjehem och jourhem dér riskvérdering ar stor risk som kriver atgérd.
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_ Katrineholms kommun \

Socialndmnden

4 Bilaga: Internkontroliplan

Kontrollomrade Kontrollmoment Kontrollansvarig Kontrollmetod Kontrollfrekvens Riskvardering
Fakturahantering Rutin for attest, Ekonom Komplett Tva ggr/ar 9
kontering, moms,
debiteringsrutiner.
Atersékning fran Rutin for ans6kan om Enhetschef Komplett Tva ggr/ar 9
Migrationsverket ersattning for bistand barn,
asylsokande och unga och vuxna
personer med Ekonom
uppehalistillstand
Systematiskt och Rutin foér egenkontroll, Férvaltningschef Stickprov En gang/ar 9
fortlbpande utveckla | tillbud, Avdelningschefer
och sakra kvalitet i avvikelserapportering,
verksamheten klagomal och Lex Sarah
Datasakerhet Uppfoljning av loggar i Enhetschefer, Stickprov Sex ggr/ar 9
verksamhetssystemet systemforvaltare
Offentlighet, Rutin for diarieforing, Enhetschef Stickprov En gang/ar 9
sekretess och forvaring och utlamning Staben
informationssakerhet | av allmanna handlingar
Rutin for personalens Forvaltningschef Stickprov En gang/ar 10
tystnadsplikt, skyldighet Avdelningschefer
att lamna ut uppgifter, Enhetschef
behorighet att ta del av Staben
dokumentation
Dokumentation i Rutin fér inkomna Avdelningschef Stickprov En gang/ar 10
individarenden handlingar som tillh6r Myndighet
personakt samt Enhetschef
upprattande, forvaring Staben
och gallring
Rutin for forvaring av Avdelningschef Stickprov En gang/ar 9
handlingar ndar anmalan Myndighet
inte leder till att utredning  Enhetschef
inleds Staben
Planera, genomféra Rutin for att insatser Avdelningschef Komplett En gang/ar 10
och dokumentera en | verkstélls inom 90 dagar Myndighet
utredning samt folja . . - N N
upp en R!.Itl:‘l for u_ppfoljnlng av Avde[nmgschef Komplett Tva ggr/ar 9
behovsprévad insats pagaende insatser Myndighet
Arvoden familiehem Rutiner for kontroll av Avdelningschef Komplett Fyra ggr/ar 12
och jourhem utbetalningar till Ekonom
familjehem och jourhem
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Statistik forsorjningsstod 2019

Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti September  Oktober November December
Totalt antal hushall férsérjningsstod [ 850] 834] | | | | I I I I I
Antal barn som ingdr i férsérjningsstod | 964] 893] | | | | I I I I I
Varav 18-24&r | 129] 126] [ [ [ [ [ | I I I
Varav antal med utbet. under manaden | 616] 578] | | | | | I I I I
Man I 356| 335] I I I I I I I I I
Kvinnor | 250] 243] [ [ [ [ [ | I I I
Varav 18-24&r | 73] 74] [ [ [ [ [ | I I I
Man I 50] 49 I I I I I I I I I
Kvinnor I 23] 25| I I I I I I I I I
Samtliga arendetyper | 1025] 1004] [ | | | | I I I I

(Fors. stdd, 2:a handskontr. Egna medel)

Avslutade drenden | 85] 57] [ [ [ | | I I I I
Varav 18-24&r | 19] 14] [ [ [ [ [ [ [ I I
Aktualiseringar | 168| 118| | | I I I I I I I
Startade utredningar | 56] 44] [ | | | I I I I I
Varav 18-248r | 16] 13] [ [ [ [ [ | I I I

Utbetalt férsorjningsstéd under m&naden | 5290 494| 4 488 784 | | [

Genomsnitt per hushall | 8 588 7 766 | | I
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Beslutsstatistik - orsak till forsorjningsstod

42

Orsak Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
Arbetar deltid ofriv 15 11
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 0 2
Arbetar deltid ofriv 3 1
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 0 0
Arbetar heltid 15 13
otillracklig inkomst

Varav 18-24 dar 0 1
Arbetar heltid 0 2
vantar inkomst

Varav 18-24 dar 0 0
Arbetslos ingen 216 219
ersattning/stod

Varav 18-24 dar 0 0
Arbetslos 150 117
otillrdcklig ersdttning/stod

Varav 18-24 ar 0 0
Arbetslos 9 3
vantar pa ersittning/stéd

Varav 18-24 ar 0 0
Arbetshinder, sociala skal 159 162
Varav 18-24 ar 3 2
Arbetshinder, sociala skal, 51 53
beroendeproblematik

Varav 18-24 ar 2 1
Arbetshinder, sociala skal, 38 34

insats kan ej erb.
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Orsak

Varav 18-24 dar 0 0
Arbetshinder, sociala skal, 11 9
vald i ndra relation

Varav 18-24 dar 0 4
Ensamk ungdomar (18-20 ar, 25 21
gymn studerande)

Varav 18-24 dar 0 0
Fordldraledig 26 17
otillr fordldrap

Varav 18-24 dar 5 1
Fordldraledig 14 10
vantar foraldrap

Varav 18-24 dar 0 0
Ingen etableringsers. (prest. 0 0
Formaga <25%)

Varav 18-24 dar 0 0
Otillracklig 21 25
etableringsersattning

Varav 18-24 dar 0 0
Otillracklig 66 62
pension/aldreférséjningsstéd

Saknar barnomsorg 0 0
Varav 18-24 dar 0 0
SFI 155 133
Varav 18-24 dar 0 0
Sjuk- eller aktivers 23 23
otillracklig ers

Varav 18-24 dar 0 1
Sjuk- eller aktivers vantarers | O 2
Varav 18-24 dar 0 0
Sjukskriven lakarintyg, 63 80
ingen sjukpenning

Varav 18-24 ar 0 3
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Orsak

Sjukskriven lakarintyg 17 15
otillr sjukpenning

Varav 18-24 ar 2 6
Sjukskriven lakarintyg 2 1
vantar sjukpenning

Varav 18-24 ar 0 0
Studerar grundskoleniva 13 12
Varav 18-24 ar 0 0
Studerar gymnasieniva 10 16
Varav 18-24 ar 0 0
Utan forsérjningshinder 1 5
Varav 18-24 ar 0 0
Véintar pa 1 2
etableringsersdittning

Varav 18-24 ar 0 0
Viantar pa 12 8
pension/aldreférsérjningsstod

Varav 18-24 ar 0 0
Totalt antal beslut 1116 1056
Varav 18-24 ar 12 10
Antal unika drenden 573 557
varav kvinnor 239 235
varav mdn 334 321
Antal unika drendepersoner 1016 942
varav kvinnor 546 222
varav mdn 470 105

Beslut tagna 1-31/1
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Statistik barn, unga och vuxna samt 6ppenvard 2019

Januari Februari Mars April Maj Juni Juli Augusti  September Oktober November December
Aktualiseringar
Barn 152 139
Vuxna 48 32
Forlangning av utredning
Barn | 0| 0|
Nystartade utredningar
Barn 30 30
Vuxna 3 19
Pagaende utredningar
Barn 233 209
Vuxna 35 35
Avslutade utredningar
Barn 43 44
Vuxna 15 10
Familjehemsplacerade <21 ar SoL
Flickor 22 24
Pojkar 35 34
Vardnadsoverflyttade
Flickor 10 10
Pojkar 17 16
Familjehemsplacerade < 21 &r LVU
Flickor 2 9
Pojkar 13 15
Tillfalliga placeringar
Flickor 4 7
Pojkar 11 11
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Barn HVB /SoL < 21 &r
Flickor
Pojkar

Barn SIS < 21 ar
Flickor
Pojkar

Barn HVB /LVU < 21 &r
Flickor
Pojkar

Barn, Klivet SolL< 21 ar
Lagenhetsboendet, 10 platser
Kollektivet, 6 platser

Barn, Klivet LVU <21 &r
Kollektivet

Barn, Klivet JOUR <21 ar
Kollektivet

Pagaende insatser - Kontaktfamiljer/
Komplementfamiljer/Kontaktpersoner

46

Flickor
Pojkar

Vuxna HVB/SOL
Kvinnor
Man

Vuxna LVM/SIS
Kvinnor
Man

Vuxna, familjehemsplacering
Kvinnor
Man

4 1
15 4
0 0
2 1
0 0
1 2
11 13
7 6
0| 0|
0| 0|
21 21
24 32
8 7
18 13
1 1
1 2
0 0
1 1
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Familjeratten

47

Aktualiseringar |

38|

P&g. Utredningar inkl. samarbetssam. |

42|

Tingsratten

P&g. samarbetssamtal exl. |

17|

Tingsratten

Nystartade utredningar |

Avslutade utredningar |

Skrivna Avtal, vardnad, boende |

umgange

Dodsboanmaélningar |
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Avancerad sokning

Avancerad sékning
Beteckning Beskrivning

SOCN/2019:29 Fondmedel 2019
SOCN/2019:19 Férordnande samlingsakt 2019
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Typ

046 - Fonder, donationer, stipendier
002 - Delegationsordning

48

Datum

2019-03-07
2019-02-04

Utskrivet: 2019-03-13 11:16
Utskrivet av: Madelene Sénnerfors

Beslutsbeteckning/Bevakningsdatum
/Parameterviarde/Namn/Notering
SOCN Del/2019:4

SOCN Del/2019:2/SOCN Del/2019:1
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)
. Datum Var beteckning
SOCIALFORVALTNINGEN 2019-03-13
Stab
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Madelene Sénnerfors
Socialndmnden

Meddelanden
Socialforvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden ldgger anmélan av meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Utdrag ur socialndmndens diarium ¢ver handlingar for perioden
2019-02-13 —2019-03-12.

Kommunfullméktige

KF §21 Lansgemensam socialjour Sérmland

KF §22 Attestreglemente

KF Attestreglemente KF 2019-02-25, § 22

KS §33 Forordnande av kommundirektor

KS §34 Organisering av Katrineholms kommuns trygghets- och sékerhetsarbete

Migrationsverket

e -Information om reviderad arsplanering och vidareboséttning

Region Sérmland

e Sammantride med Namnden for samverkan kring socialtjanst och vard

e Verksambhetsberittelse 2018 - Namnden for samverkan kring socialtjdnst och vérd.
Socialférvaltningen

e Samverkansprotokoll 2019-02-14

Vingakers kommun

e Tillsynsplan av serveringstillstand 2019- Vingakers kommun

Madelene Sonnerfors
Niamndsekreterare

SOCIALFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 00

www.katrineholm.se E-post: Made@e.Sonnerfors@katrineholm.se
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